
CONFORMACIÓN DE LOS 
INTEGRANTES DE LA 

ASAMBLEA CANTONAL.



INTEGRANTES DE LA ASAMBLEA CANTONAL
- ALCALDE Sr. Luis Yánez Cedillo

- CONCEJALES Sr. Eddy Redrován
Ing. Germán Córdova
Lcdo. Jorge Anibal Berrezueta
Lcdo. Vinicio Berrezueta
Abg. Edison Chávez

- PRESIDENTE DE JUNTA PARROQUIAL SAN RAFAEL DE SHARUG Sr. René Barrezueta

- REPRESENTANTES DE OTRAS INSTITUCIONES PÚBLICAS RELEVANTES DEL CANTÓN

- UN REPRESNTANTE MASCULINO Y UNA REPRESENTANTE FEMENINA DE CADA BARRIO URBANO Y RURAL DEL CANTÓN,
DEBIDAMENTE REGISTRADO EN LA SECRETARÍA GENERAL DEL CONCEJO.

- UN REPRESENTANTE MASCULINO Y UNA REPRESENTANTE FEMENINA DE CADA ORGANIZACIÓN PROFESIONAL,
GREMIAL, DE GÉNERO, GENERACIONAL O SOCIAL CON JURISDICCIÓN CANTONAL, PREVIAMENTE INSCRITA EN LA
SECRETARÍA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL; Y LAS CIUDADANAS Y CIUDADANOS QUE INDIVIDUALMENTE TENGAN
INTERÉS EN PARTICIPAR EN LA GESTIÓN.



INTEGRANTES DE LA ASAMBLEA CANTONAL
- ACTUARÁ COMO SECRETARIA DE LA ASAMBLEA
CANTONAL, LA FUNCIONARIA DESIGNADA POR EL
SEÑOR ALCALDE

Arq. Adriana Martínez, quien tendrá la responsabilidad de
formular las actas y llevar un archivo ordenado de las
decisiones y acciones de la Asamblea Cantonal de
Participación Ciudadana y Control Social.

- VICEPRESIDENTE/A DE LA ASAMBLEA CANTONAL: - Se solicita a los integrantes de la Asamblea Cantonal,
mocionar a representantes de la sociedad civil, el cual será
elegido por voto conforme a mayoría simple.



ELECCIÓN DE 
REPRESENTANTES AL 

CONCEJO CANTONAL DE 
PLANIFICACIÓN.



INTEGRANTES DEL CONCEJO CANTONAL DE PLANIFICACIÓN

- SE ELEGIRÁ A 3 REPRESENTANTES, UNO
POR CADA ZONA DEL CANTÓN, CON SU
RESPECTIVO ALTERNO

- Zona Alta
- Zona Media
- Zona Baja



CONFORMACIÓN DE LAS 
MESAS DE TRABAJO



CONFORMACIÓN DE LAS MESAS DE TRABAJO

DESARROLLO DE 
LAS MESAS DE 

TRABAJO

DESCRIPCIÓN ACCIONES.

Implica un trabajo conjunto 
de los equipos político y 
técnico del GAD con la 
ciudadanía en talleres 

deliberados.

-Presentación de la visión y 
objetivos del desarrollo

- Evaluación de la gestión 
anterior

- Estimación de Ingresos



CONFORMACIÓN DE LAS MESAS DE TRABAJO

DESARROLLO DE 
LAS MESAS DE 

TRABAJO

DESCRIPCIÓN ACCIONES.

Implica un trabajo 
conjunto de los equipos 

político y técnico del GAD 
con la ciudadanía en 
talleres deliberados.

-Identificación de recursos 
y potencialidades en el 

territorio.
- Identificación y análisis 

de problemas y 
necesidades.

- Presentación de 
propuestas de acción.



CONFORMACIÓN DE LAS MESAS DE TRABAJO

DESARROLLO DE LAS 
MESAS DE TRABAJO

DESCRIPCIÓN ACCIONES.

Implica un trabajo conjunto de los
equipos político y técnico del GAD
con la ciudadanía en talleres
deliberados.

- Priorización de Gastos.
- Instalación de las mesas de

diálogo.
- Identificación de posibilidades

de financiamiento de las
propuestas priorizadas.

- Devolución de la información
resumida y ordenanda a la
ciudadanía.



MESAS A CONFORMARSE QUIENES CONFORMAN

FOMENTO Y DESARROLLO PRODUCTIVO - UN CONCEJAL
- UN REPRESENTANTE DE 

INSTITUCIONES DEL ESTADO EN EL 
CANTÓN.

- TRES REPRESENTANTES DE LAS 
COMUNIDADES Y BARRIOS.

- UN TÉCNICO DEL GAD MUNICIPAL.

DOTACIÓN DE SERVICIOS BÁSICOS Y 
ELECTRIFICACIÓN.

LEGALIZACIÓN DE PREDIOS.

SEGURIDAD CIUDADANA Y SOCIAL.

DEPORTE CULTURA Y TURISMO.

VIALIDAD URBANA Y RURAL



CONFORMACIÓN DE LA MESA DE TRABAJO “FOMENTO Y DESARROLLO PRODUCTIVO Y AMBIENTE.

CONCEJAL. ING. GERMAN CÓRDOVA 

MIEMBRO DE LA INSTITUCION DEL ESTADO.

TRES REPRESENTANTES DE LAS COMUNIDADES Y 
BARRIOS.

TÉCNICO DEL GAD MUNICIPAL. ING. FABIAN ILLESCAS



CONFORMACIÓN DE LA MESA DE TRABAJO “DOTACIÓN DE SERVICIOS BÁSICOS Y ELECTRIFICACIÓN”

CONCEJAL. LIC. JORGE BERREZUETA 

MIEMBRO DE LA INSTITUCION DEL ESTADO.

TRES REPRESENTANTES DE LAS COMUNIDADES Y 
BARRIOS.

TÉCNICO DEL GAD MUNICIPAL. ING. ADRIÁN ARCE



CONFORMACIÓN DE LA MESA DE TRABAJO “LEGALIZACIÓN DE PREDIOS”

CONCEJAL. AB. EDISON CHÁVEZ

MIEMBRO DE LA INSTITUCION DEL ESTADO.

TRES REPRESENTANTES DE LAS COMUNIDADES Y 
BARRIOS.

TÉCNICO DEL GAD MUNICIPAL. AB. JOHVANNY ABARCA



CONFORMACIÓN DE LA MESA DE TRABAJO “SEGURIDAD CIUDADANA Y SOCIAL”

CONCEJAL. LIC. JORGE BERREZUETA

MIEMBRO DE LA INSTITUCION DEL ESTADO.

TRES REPRESENTANTES DE LAS COMUNIDADES Y 
BARRIOS.

TÉCNICO DEL GAD MUNICIPAL. AB. RENSO ZENTENO.



CONFORMACIÓN DE LA MESA DE TRABAJO “DEPORTE CULTURA Y TURISMO”

CONCEJAL. AGR. EDDY REDROVÁN

MIEMBRO DE LA INSTITUCION DEL ESTADO.

TRES REPRESENTANTES DE LAS COMUNIDADES Y 
BARRIOS.

TÉCNICO DEL GAD MUNICIPAL. ING. SAMANTHA CARMONA.



CONFORMACIÓN DE LA MESA DE TRABAJO “VIALIDAD URBANA Y RURAL”

CONCEJAL. LIC. VINICIO BERREZUETA.

MIEMBRO DE LA INSTITUCION DEL ESTADO.

TRES REPRESENTANTES DE LAS COMUNIDADES Y 
BARRIOS.

TÉCNICO DEL GAD MUNICIPAL. ING. AUGUSTO VÁSQUEZ.



CONFORMACIÓN DE LAS 
MESAS DE TRABAJO



PRINCIPIOS BÁSICOS DEL 
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO.



EQUIDAD SOLIDARIDAD

CORRESPONSABILIDAD TRANSPARENCIA



- IGUALES DERECHOS Y OBLIGACIONES.

- GARANTÍA DE PARTICIPACION DE
SECTORES TRADICIONALMENTE
EXCLUIDOS: MUJERES, JOVENES, NIÑOS,
ADULTOS MAYORES, ETNIAS,
COMUNIDADES PEQUEÑAS O LEJANAS

EQUIDAD SOLIDARIDAD CORRESPONSABILIDAD TRANSPARENCIA



- DESARROLLO DE RELACIONES
FRATERNALES.

- TOMA DE DESICIONES CON VISIÓN DE
BIEN COMÚN.

- CONTRIBUIR A EQUILIBRAR LOS NIVELES
DE CALIDAD DE VIDA ENTRE LAS
COMUNIDADES.

EQUIDAD SOLIDARIDAD CORRESPONSABILIDAD TRANSPARENCIA



- COMPROMISOS COMPARTIDOS.
- VIGILANCIA RECÍPROCA PARA EL
CUMPLIMIENTO.

EQUIDAD SOLIDARIDAD CORRESPONSABILIDAD TRANSPARENCIA



- VOLUNTAD POLÍTICA DE AMBAS PARTES.

- DISCUSIÓN CLARA PARA CONCERTACIÓN
DE MUTUO BENEFICIO.

EQUIDAD SOLIDARIDAD CORRESPONSABILIDAD TRANSPARENCIA



POLÍTICO

TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO

SOCIAL



- El Presupuesto Participativo como un
proceso de democracia participativa y de
cambio de relaciones de poder Estado-
Sociedad Civil.



- El Presupuesto Participativo como
mecanismo que permite una inversión
estratégica en programas sociales,
planes de desarrollo y sectores
vulnerables.



- El Presupuesto Participativo como
herramienta para una gestión
transparente y eficiente..



- Los criterios de distribución del Presupuesto Participativo
son aquellos aplicados para la repartición del presupuesto a
nivel territorial en general entre parroquias y, a veces, entre
comunidades. Los mismos materializan los principios de
EQUIDAD Y SOLIDARIDAD.



POBLACIÓN

DESCRIPCIÓN PUNTOS

Menor a 50 1

51-100 2

101-200 3

Mayor a 200 4

NECESIDADES BÁSICAS INSATISFECHAS

DESCRIPCIÓN PUNTOS

Alcantarillado menor al 25% 1

Alcantarillado mayor al 25% 0

Agua Potable menor al 25% 1

Agua Potable mayor al 25% 0

Control de Salud en funcionamiento 1

Control de salud sin funcionamineto 0

Unidad Educativa cercana 0

Unidad Educativa lejana 1

Con cobertura de Energía Electrica 
menor 25% 1

Sin cobertura de Energía Electrica mayor 
a 25% 0

ATENCIÓN RECIBIDA 
POR EL GAD

DESCRIPCION PUNTOS

Menor a 5000 6

5001-10000 5

10001-20000 4

20001-30000 3

30001-40000 2

40001-50000 1

Mayor a 
50000 0


