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1. SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES DE LA CIUDADANIA.

INSTITUCION /
COMUNIDAD PREGUNTA RESPUESTA
Las respectivas inconformidades, quejas, mala atencion,
La atencion de los servidores | etc., identificadas por la poblacion, serdn receptadas a
Transporte e . ; : | t | did
RESOCAN del municipio es mala, que | través de la secretaria genero_,‘y se fomaras las medidas
piensa hacer con ello respectivas  para dar solucidn o la  observaciones
planteadas
Existen obras planificadas y presupuestadas  por
Presupuesto para obras de la comunidad.
So—- pbc’o CLE)CII’\TO 5. flae, 68 Las unificaciones del presupuesto participativo debe
Vivar Bajo e Ju n"w gl ueéfos redlizarse a través de mutuo acuverdo por parte de los
ge s comunidoges P presidentes de las diferentes comunidades, asi también la
existencia de diversas gestiones para proyectos que se
llevan para inversién de ofras enfidades .
T e—— El ministerio del Interior a tfravés del convenio vigente,
Scrc? uNaa. si se cgnsfru a6l dotara del personal necesario para la operatividad del UPC
Sara yunga FURS: : ¥ en la Maravilla, sin afectar las operaciones y actividades
UPC La Maravilla, como :
. que redliza el UPC de Sarayunga, un mucho menos el
quedaria. £
personal que estd asignado para este.

2. PROPUESTA PARA EL PLAN DE TRABAJO.
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION Y DESARROLLO.

La propuesta del Plan de trabagjo, ha sido formulada desde una perspectiva de la
participacion ciudadana como eje fundamental en la construccion de este instrumento,
recoge de una manera consensuada las observaciones, sugerencias y necesidades
planteadas durante la fase de deliberacion de todos los sectores de la poblacién. Con
fundamento en las problemdticas y potencialidades identificadas durante el proceso, se
plantean los objetivos y metas para la implementacion de programas, de tal manera gue
permitan alcanzar el desarrollo deseado y mejorar la calidad de vida de la poblacion,
sujetdndose a las competencias concurrentes y exclusiva, asi como las disposiciones
normativas y legales que rigen el nivel cantonal y nacional.

Se estructura en el marco de referencia de los instrumentos que orientan la planificacién vy el
desarrollo, se plantea de una forma articulada con estos instrumentos de planificacién en
coordinacion con la poblacion cantonal, para ello se plantea la vinculacidon de las
sugerencias planteadas con los OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE con la finalidad de
establecer relaciones y adaptarlas en correspondencia a las competencias del GAD
cantonal.
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A confinuacion, se describen los ODS y las acciones que el GADM Pucara implementara a sus
politicas para solventar las observaciones planteadas por la poblacién.

1 FIN DE LA POBREZA.

Identificar a las personas mas desfavorecidas en el teritorio y definir los recursos y servicios
necesarios para contribuir a que salgan de la pobreza. Sus responsabilidades en cuanto a
servicios bdsicos los convierten en socios clave para cumplir este ODS. Asimismo, pueden
generar estrategias de desarrollo econémico local para crear puestos de trabajo, aumentar
los ingresos, planificar la urbanizaciéon en zonas sin amenazas e incrementar la resiliencia de
sus comunidades.

2 HAMBRE CERO

Fomentar la producciéon, con la participacion de productores y agricultores familiares.
Asimismo, pueden apoyar al crecimiento econdmico local, reforzando los sistemas
alimentarios y acercando cada vez mds a productores y consumidores. De igual forma,
pueden mejorar las infraestructuras de transporte y mercados.

3 SALUD Y BIENESTAR

Contribuir a reducir las enfermedades provocadas por la contaminacion del agua v del suelo
mediante la gestién eficaz de los recursos naturales y la adecuada gestion ambiental.

4 EDUCACION DE CALIDAD

Eliminar las barreras que limitan el acceso fisico a las unidades educativas (UE): , mediante la
provision de agua y el mantenimiento o mejoramiento de vias. Serd factible, ademds, la
promocién de programas de educacion no formal e informal, como la alfabetizacion,
programas de educacion para jovenes y adultos, escuela para padres, actividades
exfraescolares para el buen uso del tiempo libre, capacitacion para el tfrabajo y apoyo al ente
rector en la planificacién de la ubicacidon de las UE en el territorio.

5 IGUALDAD DE GENERO

Identificar y abordar la violencia y las précticas perjudiciales, las barreras en el acceso de las
mujeres a la propiedad de la tfierra y podrian generar acciones afirmativas para atraer un
mayor numero de mujeres a los cargos de eleccion local.

6 AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO

Desempenfar la competencia exclusiva de la gestion de agua potable, alcantarilado vy
fratamiento de aguas residucales y, mediante su efectiva implementacién, contribuiria al
cumplimiento de este objetivo. En tanto que, en las zonas rurales se tiene que pensar cdmo
reducir los largos trayectos hasta la fuente de agua, cdmo mejorar su calidad y cdmo apoyar
a las juntas rurales de agua potable para mejorar la provision del servicio.

7 ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE

Identificar las brechas en los centros urbanos vy las zonas rurales, con énfasis en los grupos de
atencién prioritaria. Adicionalmente, pueden conftribuir a la eficiencia energética y a reducir
el gasto publico en energia, invirtiendo en infraestructura eficiente vy en fuentes de energia
sostenibles, asi como introduciendo criterios de sostenibilidad en sus précticas de
abastecimiento.

_ B . [ GAD MIEINICIPAI PLICARA



8 TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

Generar crecimiento y empleo mediante estrategias de desarrollo econdmico que
potencialicen las oportunidades y el aprovechamiento de los recursos en su terriforio,
mediante el didlogo y las alianzas, ademdas, el apoyo a las comunidades para aprovechar las
potencidlidades econdémicas de las cadenas locales, mejorando a la vez la empleabilidad y
las condiciones de trabajo de la poblacion.

9 INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA

Mantenimiento de las infraestructuras en las zonas urbanas y rurales. Podrdn aportar en la
definiciéon de dreas de desarrollo, en la creacidon de ecosistemas de innovacion vy en la
construccion de infraestructuras de apoyo a la produccion y comercializacion.

10 REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

Reducir las desigualdades en el pais. La inclusion politica en el nivel local puede promover la
participacion de las minorias y grupos de atencion prioritaria.

11 CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

Desarrollar planes de uso y gestion del suelo, ordenar el crecimiento de la civudad, asi como
garantizar el acceso a la vivienda.

12 PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLE

Optimizacion del transporte, la gestion del suelo, las infraestructuras y la planificacion urbana
y dotar a la ciudadania de herramientas y conocimientos para reducir el impacto ambiental
de la produccion y consumao sostenibles.

15 VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES

Asegurar que la conservacion de la biodiversidad sea parte esencial de la planificacion
territorial y coordinar los acuerdos entre diferentes actores de los recursos hidricos y la
conservacion de los ecosistemas.

16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAD.

Incrementar la transparencia, combatir la corrupcion en la gestion publica, aumentar el
acceso publico a la informacién, promover la rendicion de cuentas y la participacion
ciudadana y promocionar una cultura de paz.

17 ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

Motivar y facilitar la cooperacion entre los organismos pUblicos, el sector privado, la sociedad
civil local, etc.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS PARA CUMPLIMIENTO DEL PLAN.

Los objetivos estratégicos que se plantean a confinuacion expresan los resultades que se
esperan obtener para alcanzar la solucion de problemas y el aprovechamiento de las
potencialidades en el cantén Pucara.
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OBJETIVO POLITICAS ESTRATEGIAS
Articular acciones con ministerios
rectores para la suscripcidon de
convenios para la  prestacién
Promover el forfalecimiento de la | complementaria de servicios.

Fomentar la inclusion, igucldad y
equidad social de los ciudadanos,
con énfasis en los grupos de atencién
pricritaria, promoviendo la cohesidn
social.

calidad educativa y de salud, asi
como una gestion cantonal inclusiva
con enfoques intergeneracional y de
género.

Incrementar la cobertura y calidad
de los servicios publicos de soporte,
para una mejor calidad de vida de la
poblacidn.

Fortalecer la seguridad publica en el
cantdn.

Ejecutar acciones que aporten a la
eliminacién de barreras para el
acceso a la educacién vy la salud,

Capacitar al talento humano del
GAD municipal en el conocimiento y
fransversalizacion de las agendas de
igualdad.

Identificar el déficit en la cobertura
de servicios bdsicos, gestionar e
implementar su dotacion con énfasis
en los sectores prioritarios.

Fortalecer las actividades principales
econdmicas del cantén con la
reactivacion de la produccién,
desarrollo de técnicas y tecnologias
que garanticen la  soberania
alimentaria, el desarrollo turistico, y la
economia popular y solidaria

Canalizar 10s recursos econdmicos
hacia el sector  productivo,
promoviendo fuentes alternativas de
financiamiento vy la inversién a largo
plazo

Rescatar e impulsar el fomento al
sector eco turistico y artesanal del
cantén.

Gestionar con GAD provincial del
Azuay para dotar de asistencia
técnica agricola y ganadera a los
productores locales del cantén.

Establecer un sistema de
asentamientos humanos ordenado,
emplazados en zonas seguras frente
a desastres naturales, con acceso
equitativo a los servicios bdsicos,
infraestructura, equipamientos, dreas
verdes, espacios publicos vy
deportivos de calidad; brindando a
los civdadanos una movilidad vy
comunicacién  con  eficiencia vy
seguridad.

Impulsar un crecimiento urbanistico
ordenado y regulado con
equipamientos adecuados y de
cdlidad, que aporte al mejoramiento
de las condiciones de habitabilidad
de la poblacion,

Garantizar la disponibilidad, acceso
y gestion sostenible de los sistemas de
agua y dlcantarillado.

Apoyar al mejoramiento %
ampliacién de la cobertura y calidad
de los servicios de conectividad, en
especial hacia la zona rural del
canton.

Determinar sectores de
consolidacion, expansion e
incorporacion urbana, detallando la
localizacion de dreas vulnerabiles.

Establecer una trama vial urbana
continua y articulada.

Establecer un plan integral para un
sistema de espacios publicos que
brinden una accesibilidad integral,
universal e inclusiva.

Fortalecer las capacidades
institucionales del GAD municipal y la
participacion ciudadana,
impulsando  una  capacitacién
confinua del talento humano,
renovacion tecnolégica e
informdfica, que consolida un
gobierno eficiente, participativo y
transparente.

Promover la capacitacion continua
del talento humano del GAD
municipal, con una estructura
orgdnica funcional acorde a las
demandas actuales en la gestién
municipal.

Fortalecer la participacion
ciudadana en la planificacién,
ejecucion y evaluacién de la gestion
municipal.

Evaluar los procesos institucionales
actuadles, y propender a una
automatizacion de los servicios
ciudadanos y simplificar trémites.

Promover la capacitacion e
integracién de la poblacién en lg
parficipacion  ciudadana  en  los
dmbitos de accionar del GAD
municipal

Mejorar la capacidad de
administracién  publica, mediante
capacitacion del talento humano vy
relaciones humanas
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3. PROSPECTIVA.

La prospectiva se define como un proceso sistematico, participativo, de construccion de una
para la toma de decisiones en la actudlidad y para la movilizacion de acciones conjuntas.
Los métodos prospectivos se pueden considerar como una plataforma para la planeacion
estratégica, tratando de establecer las crientaciones y el conjunto de decisiones que se
deben desarrollar para alcanzar el futuro deseado.

ESCENARIO TENDENCIAL

Un escenario tendencial es la descripcion de una situacién probable a futuro si no se interviene
sobre las problematicas identificadas.

a) Componente biofisico
Alteracion de los ecosistemas vy la pérdida de la biodiversidad, debido a la explofacion
iracional de los recursos mineros metdlicos y no metdlicos. Prevalecen los intereses
economicos a la sensibilidad y conciencia ambiental.

b) Componente socio cultural

Las brechas sociales que limitan el acceso a educacion, servicios basicos, se intensificaran y
serd mas marcada la desigualdad v la inequidad social.

c) Componente economico productivo.

No se reactiva la econdmica del cantén con la insercion de nuevas alternativas como el
turismo, y el cantdn seguird mayoritariamente dependiente de la actividad minera.

d) Componente de asenfamientos humanos, movilidad, energia vy
telecomunicaciones.

El crecimiento urbanistico de los centros poblados hace mds notorio el déficit de coberturay
calidad de los equipamientos de salud, educacion, seguridad, recreacion, y la infraestructura
bdsica.

La falta de apoyo de los gobiernos seccionales en aspectos como: mantenimiento del sistema
vial, apertura de nuevas vias, construccion de nuevos puentes, seguird siendo limitantes para
el desarrcllo de actividades, sobre todo agricolas, ganaderas y de turismo; asi como para la
inferrelacion entre comunidades.

e) Componente politico institucional y participacion ciudadana
El GAD municipal continia con una participacion ciudadana fortalecida, la poblacion se
involucra de forma decidida en la gestion municipal, lo cual contribuye a la ejecucion de los

programas y proyectos en cada comunidad del cantén.

ESCENARIO OPTIMO.
Un escenario éptimo se refiere al futuro mds deseable del modelo de gestion deseado, en el
supuesto de que no existan restricciones de medios, recursos y voluntades y, por tanto, es
posible alcanzar los objetivos del plan.

a) Componente biofisico.

- e [ ] GAD MLINICIPAL PHLICARA
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Los gobiernos nacional, provincial y cantonal ejecutan obras para prevenir cualquier
amenaza que puedan darse por inundaciones o sequias, provocadas por los cambios
climdaticos.

b) Sistema socio cultural

El gobierno local lleva a cabo una gestion optima para la implementaciéon de programas de
salud, vivienda, alimentacién y educacion dirigidos a personas con capacidades especiales
y adultos mayores, con lo cual estas personas mejoran su calidad de vida.

El cantdn se desarrolla en un territorio seguro, libre de violencia de todos los tipos, en donde
cada entidad publica local y nacional, asi como los actores sociales cumplen sus roles
eficazmente en beneficio de la colectividad.

c) Sistema econdmico vy productivo.

El turismo se convierte en un polo de desarrollo econdmico del cantdn, aumentando la oferta
de empleo para la poblacion.

Se optimiza la comercializacién de productos agricolas y pecuarios del cantdn, mediante la
incorporacion de una red cantonal para la comercializacién de produccion agricola y
pecuaria.

d) Componente asentamientos humanos, movilidad, energia y conectividad.

Los diferentes niveles de gobierno se articulan en el territorio para la aportacion de recursos
financieros, encaminados a dotar de equipamientos y servicios bdsicos a todo el cantén. Con
esto se reduce la contaminaciéon del ambiente y una mejor calidad de vida.

Los gobiernos central, provincial, municipal y la empresa privada se encuentran
comprometidos y emprenden acciones articuladas para el mejoramiento del sistema vial
cantonal, proporcionando de esta manera una buena conectividad, movilidad y relaciones.
Ademds de fortalecer el desarrollo de las actividades productivas y turisticas del cantén.

e) Componente politico institucional y participacién ciudadana.

La municipalidad cuenta con recursos humanos, financieros, legales, tecnoldgicos y buena
voluntad, componentes que le permite ejercer eficaz y eficientemente el desarrollo cantonal,
por lo que obfiene el respaldo general de sus habitantes, quienes participan de manera
directa y voluntaria.

ESCENARIO DESEABLE.

Es un escenario infermedio entre los anteriores cuya consecucion parece mds razonable en
las circunstancias sociales, econdmicas, institucionales vy politicas.

a) Componente biofisico
El GAD municipal implementa proyectos de una forma paulatina para reducir la
contaminacion ambiental, con la mejora y ampliacion de la cobertura de alcantarillado y

gestion integral de residuos sdlidos.

b} Componente socio cultural

- U e [} GAD MLINICIPAI PILICARA
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Se gestiona la implementacién progresiva del mejoramiento de los sistemas de salud, vivienda
y alimentacién dirigidos a personas con capacidades especiales y adultos mayores,
priorizando a las personas mas vulnerables.

El GAD municipal fomenta el emprendimiento de proyectos furisticos a nivel cantonal.
c) Componente econdmico productivo.

Se reactiva la produccién agricola de forma paulating, el GAD municipal implementa un plan
para su reactivacion.

d) Compocnente de asentamientos humanos, movilidad, energia y
telecomunicaciones.

La estructura y organizacion de los asentamientos humanos debe permitir una configuracion,
en la cual la poblacion tenga acceso a servicios sociales, para un gozo pleno de una
adecuada cohesién social, por medio de asentamientos interconectados que artficulen una
movilidad sostenible y sustentable.

Los gobiernos central, provincial, municipal v la empresa privada se encuentran
comprometidos con el mejoramiento del sistema vial cantonal, proporcionando de esta
manera una buena conectividad, movilidad y relaciones. Ademas de fortalecer el desarrollo
ce las actividades productivas del canton.

e) Componente politico institucional y participacion ciudadana.

El GAD municipal aprovecha sus recursos humanos, financieros, legales y tecnologicos, para
recalizar una gestion territorial eficoz y eficiente. Cumpliendo con sus competencias exclusivas
e involucrando a la poblacién en la planificacién territorial.

4. HORIZONTES DEL PLAN

Para la propuesta del modelo deseado, es necesario la definicion de los horizontes de
actuacién del plan. En este sentido, el Modelo deseado corresponde al horizonte en el que
se alcanzardn los objetivos propuestos en respuestas a las sugerencios planteadas y 1as
problemdticas identificadas.

RELACIONAMIENTO DE ACCIONES IDENTIFICADAS.

Para la formulacion de la propuesta, como punto de partida es importante establecer las
acciones gue resultaron de las sugerencias y recomendaciones en sus diferentes
componentes y su relacionamiento con el plan de frabajo establecido por las autoridades
electas del GAD municipal, , con las competencias del GAD municipal y con ofros actores de
los diferentes niveles de gobierno que de identifiquen y que puedan aportar al cumplimiento
de los objetivos que el Gobierno Auténomo Descentralizado de Pucara se propone.

En la siguiente tabla se presenta la identificacion del relacionamiento de acciones
identificadas en la FASE 3 con instrumentos de gestion del GAD.

— - i GAD MUNICIPAL PUCARA
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COMPETENCIAS | CON OTROS ACTORES (GAD,
EXCLUSIVAS DEL | EJECUTIVO
GAD DESCONCENTRADO)

SI/NO IDENTIFICADOR

Continuar con las gestién a través de convenio entre el GAD

municipal y MSP la dotacion de una nueva infraestructura de | Si GAD: munlelpal de: it .

salud. MaP
Gestionar proyectos en coordinacién con el ministerio de No st Bdunacitn
educacién sobre proyectos de infraestructura y equipamientos.
Mejorar los procesos y mecanismos que emplea el GAD municipal | . :
para promover la participacion ciudadana. o GAD municipal de Pucara

s . ; T Policia Nacional del
Gestion para el mejoramiento y ampliacion de cobertura de los si Ecunsien. BAD municiolde
servicios que brinda la Policia Nacional del Ecuador., PUEHIE ! P

Mejorar la gestion y presupuesto destinado al manejo del Minbiefio: o8 Culrg ¥

it} Si Patrimonio, GAD municipal
presupuesto participativo H6 PG
Gestionar e Implementar proyectos para el mantenimiento, MAATE; Agencia de
control y dofacion de sistemas de agua potable de calidad vy | Si Regulacién, Control %
alcantarillado., Vigilancia Sanitaria

Confinuar con el mejoramiento y mantenimiento perioédico a las K GAD provincial; Ministerio de
vias de los centros poblados del cantén Transporte y Obras Publicas

GCestionar la dotacién y mantenimientio de equipamientos
urbanos para reducir el déficit; Implementar equipos tecnoldgicos Si GAD provincial; Ministerio de
complementarios para cada equipamiento, en los centros Deporte, MAATE.

poblados del cantdén que si lo requieran.

Plan de fortalecimiento, institucional, incluir al personal en el

e ; is i GAD municipal P
orgdnico estructural, revision de funciones y valoracién del cargo. § HRIERCLFUCam

Implementacion de los medios tecnolégicos informdticos, vy
capacitacion del talento humano municipal para establecer un | Si GAD municipal Pucara
sistema de informacion local como corresponda.

VISION DE DESARROLLO PARA EL PLAN DE TRABAJO

Fomenta la inclusion e igualdad social en los dmbitos de salud y educacion con énfasis en los
grupos de atencion prioritaria, promoviendo la cohesion social, el desarrollo cultural a través
de la conservacion, rescate y difusion de sus fradiciones tangibles e intangibles. Establece su
crecimiento economico con el fortalecimiento de las actividades agricolas, ganaderas vy
desarrollo turistico a través de Ia capacitacion de su poblacion en técnicas y tecnologias
nuevas.

Instiftucionalmente renovado con tecnoloegias informdaticas de vanguardia para una gestion
publica sdlida, eficiente y eficaz, que garantiza el ejercicio y el respeto a los derechos
humanos, el control y veeduria social, mediante una activa participacion ciudadana.

Constituye el escenario de concertacion, es un instfrumento que en su formulacidon propone

alcanzar los objetivas en relacion a la realidad social, econdmica, institucional y politica del
GAD municipal, asi como también la regulacion y control de los usos de suelo y su

- U a I GADMUNICIPAL PUCARA
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aprovechamiento. Expresa una vision viable en estas condiciones, se estructura en medio de
un escenario que surge de las voluntades politicas asentadas en el territorio y un escenario
probable, arficulados con la participacion ciudadana, la participacion de actores socio
econdmicos publico y privados, y los recursos naturales y econdmicos existentes y disponibles,
con especial atencién en el sector agro productivo del canton.
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