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ARQ. ADRIAN GUSTAVO BERREZUETA BARRETO

ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON PUCARA

RESOLUCION ADMINISTRATIVA Nro. 0027-AL-TH-GADMP-2025

CESACION DE FUNCIONES DE LA SERVIDORA PUBLICA CON
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL VALVERDE CEDILLO MARICELA
JAQUELINE POR HABERSE OBTENIDO UN GANADOR EN EL CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION PARA EL CARGO DE TECNICO/A DE GESTION
AMBIENTAL Y DESECHOS SOLIDOS.

En uso de las atribuciones legales que le confiere la Constitucion de la Republica del Ecuador,
el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD),
la Ley Organica del Servicio Publico (LOSEP), su Reglamento General, la Ley Orgénica de
Integridad Publica, y demds normativa aplicable,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone que las
instituciones del Estado, sus organismos y dependencias, asi como sus servidoras y
servidores publicos, ejerceran Unicamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas por la Constitucion y la ley, en cumplimiento de los fines del Estado;

Que, el articulo 229 de la Constitucion establece que la ley regulara el ingreso, ascenso,
estabilidad, y cesacion de funciones del personal del sector publico, en el marco de la
carrera administrativa;

Que, el articulo 17 de la LOSEP establece que el nombramiento provisional es un acto
administrativo de cardcter temporal que no genera estabilidad laboral, ya que su
vigencia estd supeditada a la designacion de un servidor con nombramiento definitivo
0 a la supresion del puesto;

Que, el articulo 47, literal e) de la Ley Organica del Servicio Publico (LOSEP) prevé como
causa de cesacion de funciones del servidor publico: “Por remocion, tratandose de los
servidores de libre nombramiento y remocion, de periodo fijo, en caso de cesacion del
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nombramiento provisional y por falta de requisitos o tramite adecuado para ocupar el
puesto. La remocion no constituye sancion.”

Que, el Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico. En su numeral 1 del
articulo 105 respecto a la cesacion de funciones establece de forma textual: “Cesacion
de funciones por remocion de funcionarios segun lo previsto en la letra b) del articulo
17 de la LOSEP- En el caso de los nombramientos provisionales, determinados en la
letra b del articulo 17 de la LOSEP, las o los servidores cesardn en sus funciones una
vez que concluya el periodo de temporalidad para los cuales fueron nombrados, de
existir, o cuando se produzca el evento que ocasionare el retorno del titular del puesto;
o, tratandose de periodo de prueba, en caso de que no se hubiere superado la
evaluacion respectiva’.

Que, la Corte Constitucional del Ecuador ha sefialado en la Sentencia No. 87-15-1S/22, que
el servidor publico con nombramiento provisional no ostenta una expectativa legitima
de estabilidad, dado que dicha figura tiene un caracter transitorio, y su terminacion no
vulnera el derecho al trabajo ni requiere sumario administrativo;

Que, desde la perspectiva doctrinaria, el jurista Ramiro Avila Santamaria sostiene que: “La
estabilidad laboral es un derecho derivado del principio de legalidad, pero solo
aplicable a quienes han ingresado y permanecido en el servicio publico mediante
concurso de méritos y oposicion. El nombramiento provisional, en tanto medida
temporal y excepcional, no genera tal derecho.”
(A’vila, Ramiro. "Derecho Administrativo Ecuatoriano”, 2 ed., Ed. Juridica Cevallos,

Quito, 2021.)

Que, mediante resolucion administrativa Nro. 0049-AL-TH-GADMP-2022 de cuya fecha
rige desde el 05 de octubre de 2022 la maxima autoridad de ese entonces: Sr. Luis
Rodrigo Yanez Cedillo. Ex Alcalde del GADM PUCARA emitié el nombramiento
provisional a favor de Maricela Jaqueline Valverde Pesantez para el puesto de Técnica
de Gestion Ambiental.

Que, mediante Accion de Personal Nro. 089-TTHH-GADMP-2022 de fecha 06 de octubre
de 2022 en base a la resolucion administrativa Nro. 0049-AL-TH-GADMP-2022 se
expide el Nombramiento Provisional en favor de: Maricela Jaqueline Valverde
Pesantez.

Que, mediante Juicio Nro. 01U04-2023-00052 la UNIDAD JUDICIAL
MULTICOMPETENTE CON SEDE EN EL CANTON PUCARA. Resuelve: “2.-
Ordenar que la entidad accionada en el término de cinco dias, proceda a reintegrar a
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la accionante VALVERDE CEDILLO MARICELA JAQUELINE al cargo que ha venido
desemperniando con base al nombramiento provisional No. 089-TTHH-GADMP-2023
de fecha 06 de octubre de 2022, hasta que se realice el correspondiente concurso

publico de méritos y oposicion y se proclame al ganador/a de dicho cargo, debiendo
considerarse el derecho que tiene la accionante para participar en ese concurso”. (El
énfasis y el subrayado esta fuera del texto original)

Que, mediante Juicio Nro. 01U04-2023-00052 la JUEZ PONENTE: AGUIRRE BERMEO
TANIA KATERINA, JUEZ AUTOR/A: AGUIRRE BERMEO TANIA KATERINA
SALA ESPECIALIZADA DE LO PENAL, PENAL MILITAR, PENAL POLICIAL Y
TRANSITO DE LA CORTE PROVINCIAL DE JUSTICIA DE AZUAY dicho
Tribunal de la Sala Penal de la Corte Provincial de Justicia del Azuay
ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DEL PUEBLO SOBERANO DEL
ECUADOR, Y POR AUTORIDAD DE LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA
REPUBLICA, resuelve lo siguiente: “Ratificar la sentencia del Juez A Quo, en lo que
declara con lugar la accion de proteccion asi como las medidas de reparacion
dispuestas en favor de la accionante Maricela Jaqueline Valverde Cedillo”.

Que, mediante Accion de Personal Nro. 020-TTHH-GADMP-2025 de fecha 26 de febrero
de 2025 se procede hacer la actualizacion de denominacion del cargo a Técnica de la
Gestion Ambiental y Desechos Solidos.

Que, en fecha 26 de febrero de 2025 la Jefatura de Talento Humano del GADM PUCARA
procedié a Sentar Razon de la negacion de firmar la Accion de Personal Nro. 020-
TTHH-GADMP-2025 de fecha 26 de febrero de 2025 por parte de la Ing. Jaqueline
Valverde Pesantez.

Que, en fecha 21 de agosto de 2025 el GADM PUCARA procedi6 a lanzar y publicar el
Registro bases de concurso de méritos y oposicion con codigo de planificacion Nro.
32567, de los puestos de: 1 Técnico/a de gestion ambiental y desechos sélidos con
codigo 321452 y 1 Técnico/a en gestion de vialidad y obras publicas con céddigo
321453, se ha cumplido con todo el proceso establecido y determinado en la Norma
Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal, y una vez cumplido con los
dispuesta en dicha normativa esto es respecto a las fases del concurso.- El concurso de
méritos y oposicion estd compuesto por las siguientes fases: a) Convocatoria; a.l)
Planificaciéon; a.2) Difusion; y a.3) Postulaciones b) Verificacion del Mérito; c)
Evaluacion por Oposicion, comprendido por: c.1) Pruebas psicométricas; c.2) Pruebas
de conocimientos técnicos; y, c.3) Entrevista; d) Declaratoria del ganador. El 12 de
noviembre de 2025 se publica la Acta de Declaratoria de Ganador de los concursos:
ACTA DE DECLARATORIA DE GANADOR NRO. 001-GADMP-2025-ADG del
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cargo de 1 Técnico/a de gestion ambiental y desechos so6lidos y el ACTA DE
DECLARATORIA DE GANADOR NRO. 002-GADMP-2025-ADG del cargo de 1
Técnico/a en gestion de vialidad y obras publicas. Por lo que se ha cumplido con todo
el proceso de los concursos de méritos y oposicion y una vez notificado con las actas
de declaratoria de ganadores por parte del Administrador del contrato se procede a
realizar la respectiva resolucion.

Que, mediante memorando Nro. GADMP-DF-2025-0685-.M de fecha 12 de noviembre de
2025 el Ing. Julio Cesar Salamea Mosquera. Director Financiero del GADM PUCARA
Notifica al Arq. Adrian Gustavo Berrezueta Barreto. Alcalde del GADM PUCARA asi
como a la Jefatura de Talento Humano lo siguiente: "...Reciba un cordial y afectuoso
saludo de parte de la Direccion Financiera de la cual me honro en presidir, por la
presente yo Ing. Julio Cesar Salamea Mosquera en calidad de Administrador del
concurso llevado a cabo para el cargo de 2 puestos signado con codigo de
planificacion Nro. 32567. Se cumple con Notificar con las Actas Declaratorias de
Ganador de los concursos adjuntas de los siguientes puestos: Técnico/a de Gestion
Ambiental y Desechos Solidos. Técnico/a en Gestion de la Vialidad y Obras publicas"

Que, mediante memorando Nro. GADMP-AL-2025-0995-.M de fecha 12 de noviembre de
2025 el Arq. Adrian Gustavo Berrezueta Barreto. Alcalde del GADM PUCARA
dispone a la Jefatura de Talento Humano lo siguiente: “(...) se digne proceder con el
informe correspondiente para la cesacion de funciones de quienes vienen ocupando
dichos puestos con nombramientos provisionales, asi también sabra proceder con la
elaboracion del borrador de la respectiva resolucion administrativa”. Ademas, se
adjunta la Acta de Declaratoria de Ganador remitida por el Administrador del
Concurso.

Que, mediante Informe Técnico Nro. 0132-GADMP-TTHH-2025 de fecha 13 de noviembre
de 2025, el Abg. Milton Fernando Zhindon Idrovo. Jefe de Talento Humano del GADM
PUCARA remite al Arq. Adrian Gustavo Berrezueta Barreto. Alcalde del GADM
PUCARA su Informe Técnico respecto a la Cesacion de Funciones por Terminacion de
Nombramientos Provisionales al respecto senala lo siguiente: “La Jefatura de Talento
Humano, dentro de las competencias en la administracion del Talento Humano del
GADM Pucara, recomienda llevar a cabo la Cesacion de Funciones por Terminacion
de Nombramientos Provisionales debido a que se obtuvo un ganador del concurso de
Méritos y oposicion.

Conforme a las sentencias se establece que el nombramiento provisional dura hasta
que se obtenga un ganador del concurso de los puestos de 1 Técnico/a en gestion de
vialidad y obras publicas y 1 Técnico/a de gestion ambiental y desechos solidos, por
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lo que una vez que se ha lanzado los concursos de méritos y oposiciones para dichos
cargos y que se ha obtenido ganadores de los mismos es procedente realizar Cesacion
de Funciones por Terminacion de Nombramientos Provisionales debido a que se
obtuvo un ganador del concurso de méritos y oposicion.

Por lo que se sugiere Cesar las Funciones por terminado los nombramientos
provisionales de los siguientes funcionarios:

o Ing. Maricela Jaqueline Valverde Cedillo, portador de la Cedula de
Ciudadania Nro. 0106165442 del cargo de Técnico/a de gestion ambiental y
desechos solidos.

o [Ing. Andrea Gabriela Carvajal Siguencia, portadora de la Cedula de
Ciudadania Nro. 0302228846 del cargo Técnico/a en gestion de vialidad y
obras publicas”.

Que, el principio de eficiencia administrativa impone a la autoridad nominadora la obligacién
de racionalizar el talento humano de acuerdo con las necesidades institucionales y la
disponibilidad presupuestaria;

Que, corresponde al alcalde, como autoridad nominadora, ejercer dicha competencia en el
marco de la legalidad, discrecionalidad administrativa debidamente motivada y el
interés general;

RESUELVE:

Articulo Primero. — Acoger el Informe Técnico Nro. 0132-GADMP-TTHH-2025 de fecha
13 de noviembre de 2025 emitido por la Jefatura de Talento Humano del GADM PUCARA
y Disponer la cesacion de funciones por terminacion de nombramiento provisional de
la servidora publica: VALVERDE CEDILLO MARICELA JAQUELINE por haberse
obtenido un ganador en el concursos de méritos y oposicion para el cargo de técnico/a
de gestion ambiental y desechos solidos, en el que se indica que su tultimo dia de labores
sera hasta el dia jueves 13 de noviembre de 2025, conforme a lo dispuesto en el articulo
47 literal e) de la LOSEP, y el numeral 1 del articulo 105 respecto a la cesacion de funciones.

Articulo Segundo. — En consecuencia, se deja sin efecto la Resolucion Administrativa Nro.
Nro. 0049-AL-TH-GADMP-2023 de fecha 06 de octubre de 2022, la presente cesacion de
funciones no constituye sancién disciplinaria ni requiere procedimiento sumarial, por
cuanto la normativa vigente Autoriza a la autoridad nominadora a cesar los
nombramientos provisionales una vez que se haya obtenido un ganador del concurso de
méritos y oposicion para el cargo de técnico/a de gestion ambiental y desechos solidos.
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Articulo Tercero. — Encarguese de la notificacion de manera individual y personal a la ex
servidora publica lo sefialado en esta resolucion, a través de Secretaria General, indicando la
fecha de finalizacion de sus funciones y dejando constancia de su recepcion y dignese en
remitir la constancia de recepcion de dicha notificacion sentando la razén respectiva con la
fecha, lugar y hora de dicha notificacion. De igual manera se notificard de manera electronica
al Quipux, correo electronico institucional: jaqueline.valverde@gadmpucara.gob.ec y al

correo personal: jhakelin.mve25@hotmail.com ; jakeline.mvc25@hotmail.com

Articulo Cuarto. - Encéarguese a la Direccion Administrativa y de Talento Humano el
cumplimiento y ejecucion de la presente resolucion, asi como el registro de las cesaciones.

Articulo Quinto. - Publiquese esta resolucion en el portal institucional del GAD Municipal
de Pucara para conocimiento publico.

Dado y firmado en el despacho de la Alcaldia del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del canton Pucard, a los 13 dias del mes de noviembre de dos mil veinticinco.

Notifiquese y cumplase. —

Arg. Adrian Gustavo Berrezueta Barreto
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON PUCARA
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